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CONSTITUICAO

da Republica Federativa do Brasil

Artigo 32: Constituem objetivos fundamentais da
Republica Federativa do Brasil:
Ill - erradicar a pobreza e a marginalizacao e reduzir
as desigualdades sociais e regionais

Artigo 62: S3o direitos sociais a educacao, a saude, a
alimentacao, o trabalho, a moradia, o transporte, o
lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecao a
maternidade e a infancia, a assisténcia aos
desamparados, ...

Paragrafo unico: Todo brasileiro em situag¢éo de
vulnerabilidade social tera direito a uma renda
bdsica familiar, garantida pelo poder publico em
programa permanente de transferéncia de rends, .....
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volume de recursos necessarios (RSbhilhdes por ano)
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VOLUME DE RECURSOS NECESSARIOS PARA A GARANTIA DE UMA RENDA
MINIMA, CONSIDERANDO FOCALIZACAO PERFEITA: BRASIL, 2023
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Insuficiéncia de renda das familias com renda per capita abaixo de

R$300/més (RSbilhdes/ano)

IMPACTO DA INCLUSAO PRODUTIVA DOS TRABALHADORES SUBUTILIZADOS, QUE QUERIAM
TRABALHAR E ESTAVAM PRONTOS PARA TRABALHAR, EM FAMILIAS COM RENDA PER CAPITA
ABAIXO DE RS300 SOBRE A INSUFICIENCIA DE RENDA: BRASIL, 2023
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16 Total 16,4 7,6% | :
15 3 . _ |
Populagdo em idade ativa - PIA 71 6,0% 100% 1
14 (25 a 69 anos) *
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subocupada ou desalentada)
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Resumo do Diagnostico

O déficit de renda das familias com renda per capita
de até RS300/més é de até RS 25 bilhées por ano.

Nessas familias vivem 2,5 milhoes de pessoas que
gostariam e estao disponiveis para trabalhar, mas nao
conseguem encontrar trabalho.

Caso essas pessoas tivessem acesso a um trabalho a

insuficiéncia de renda de suas familias declinaria em
47% (RS 12 bilhoes/ano).

A questao, portanto, € como asseqgurar o direito ao
trabalho dessa gente.



Mas afinal, o
que e inclusao
produtiva?

E a incluséo de pessoas em situacgéo
de vulnerabilidade economica no
mundo do trabalho, diminuindo sua
exclusédo social e aumentando a
produtividade do pais.
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Oportunidades de
Trabalho



GRAFICO 6 — PIB PER CAPITA BRASILEIRO EM RELACAO AO DOS ESTADOS
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O PIB brasileiro nos séculos XIX e XX:
duzentos anos de flutuacdes econdmicas

Guilherme Tombolo*

Armando Vaz Sampaio®



pib per capita como porcentagem do PIB per capita norte americano
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taxa de ocupacgao (%)

RELACAO ENTRE A EVOLUCAO DA REMUNERACAO DO TRABALHO MENSAL POR
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Determinantes do diferencial na renda per capita dos 10% mais pobres
entre 2002-03 e 2022-23: Bahia

Taxa de
Determinantes 2002-2003 2022-23 crescimento Contribuigao
anual
I 1
| Renda per capita (R$/més) 55 119 3,9% 74% :
1 |
Porcentagem de adultos - PIA (%) 51% 66% 1,3% 26%
Propor¢dao com alguma renda nao derivado do 0% 6% 1.4% 7%
Sdrabalhe e e e e
I ~ . 1
R t lh It
: endaAnao derivada do trabalho por adulto 59 138 9,6% 122% :
(R$/més) I
I
: Renda do trabalho por adulto (RS/més) 86 41 -3,7% -48% :
:,-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-_-i
1 Taxa de ocupacdo (%) 51% 16% -5,6% -62% :
R R (S S S -
i"R """ “---’-'---t---ﬁ] '''''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' 1
emuneracao meAdla do trabalho dos 168 559 21% 14% :
Locupados (RS/més) :
Propor¢ao de ocupados no setor agro (%) 67% 47% -1,8% 2%
Remunﬂeragéo média do trabalho agro 148 599 21% 6%
(RS/més)
R a adi t lho na
emunAeragao média do trabalho ndo agro 508 579 15% 6%
(R$/més)

Fonte: INSPER/Oppen Social com base na Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNADC) do IBGE.

Nota: (1) A renda esta expressa em valores médios de 2023. (2) Para obter os resultados de 2002-03 foi utilizada uma média dos valores de 2002 a 2003. Para obter os
resultados de 2022-23 foi utilizada uma média dos valores de 2022 a 2023. (3) Entende-se por PIA (Populagédo em Idade Ativa) a populagdo com 14 anos ou mais. (4) A

contribuicdo de um dado determinante representa a porcentagem da mudancga total que teria acontecido caso apenas esse determinante tivesse mudado.



Indicadores de subutilizacao da forca de trabalho da populacdo de 25 a 64 anos por segmento da
distribuicao da populacao segundo a renda per capita: Brasil, 2023

Indicadores 10% mais pobres 20% mais pobres

Taxa de ocupacgdo 28% 41%

Taxa de informalidade 87% 74% 43%
Taxa de subocupacdo 24% 17% 5%

Taxa de subocupacdo e informalidade 88% 75% 44%
Taxa de desocupacgdo 39% 24% 6%

Porcentagem da forca de trabalho subocupada ou desocupada 53% 37% 11%

Porcentagem da forca de trabalho subocupada ou em trabalho informal ou

93% 81% 47%
desocupada
Porcentagem da forga de trabalho ampliada que se encontra subocupada ou 24%
desocupada ou desalentada: Taxa de subutilizagdo da for¢a de trabalho ?
Porcentagem da forca de trabalho ampliada que se encontra subocupada ou
8 ¢ pladad P 94% 83% 49%

em trabalho informal ou desocupada ou desalentada

Fonte: INSPER/Oppen Social com base na Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNADC) do IBGE.

Notas: (1) Ataxa de ocupagdo representa o percentual de pessoas ocupadas na semana de referéncia emrelagdo as pessoas em idade de trabalhar. (2) Ataxa de informalidade representa o percentual de pessoas ocupadas, exceto empregados com carteira de trabalho assinada, empregadores e funciondrios
publicos, em relagdo ao total de pessoas ocupadas. (3) Ataxa de subocupagdo representa o percentual de pessoas ocupadas que tém jornada de trabalho inferior a 40 horas semanais, mas gostariam de trabalhar mais horas e estdo disponiveis para trabalhar, em relagdo as pessoas ocupadas. (4) Ataxa de
desocupagdo representa o percentual de pessoas desocupadas emrelagdo as pessoas na forga de trabalho. (5) Aforca de trabalho compreende as pessoas de 14 anos ou mais de idade ocupadas e desocupadas na semana de referéncia. (6) Aforga de trabalho ampliada compreende as pessoas de 14 anos ou
mais de idade ocupadas, desocupadas ou desalentadas na semana de referéncia.
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INCLUSAO PRODUTIVA
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O grande Desafio é a
Implementacao




O grande desafio: a implementacdo

“A IS
about ten percent,
implementation,
Guy Kawasaki hard work and luck

(empreendedor - Vale do Silicio

Diretor-Gerente da Garage iS 90 percen t. V4

Technology Ventures)

Como fazer 9 mil CRAS e 100 mil agentes sociais conectarem 5 milhoes de :
familias extremamente pobres a uma de :
oportunidades (que, aléem disso, precisa ser ) e dessa I
forma promover a efetiva inser¢do produtiva dessas familias? :

mll
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Cinco Questoes Estrat

1. é indispensavel;
2. Mas nao é suficiente, ela precisa ser compartilhada;

3. Prosperidade compartilhada é aquela que assegura
o direito ao trabalho a todos, via o efetivo acesso dos
mais pobres as oportunidades geradas pelo progresso;

4. O que requer atendimento personalizado cuja
resolutividade requer atendimento
a servicos produtivos de qualidade;

5. O grande desafio, no entanto, continua sendo a
implementacdo.



